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g Mraprfe op de arpeidsmarke
noopt werkgevers tot actie om
goed personeel te wervn;i} &n te
behouden. Hoe doen gemeenten
dat? In deze special artikelen over
de samenwerking bij werving en
selectie; de mogelijkheden vaor
differentiatie in de beloning; de

toenemende aandacht voor

laapbaanbeleid; en de mogelijkheid

voor oudere werknemers in
Amsterdam om een gedeelte van
de werktijd te besteden aan
vrijwilligerswerk. Aanleiding voor
deze special is het tweedaagse
COngres ‘Fnrsnn!rq.d en organisatie
in de etalage’ op | an 2 december
in de Utrechtse Jaarbeurs,
georganiseerd door het College
voor Arheidszm-ﬁﬁﬂﬂﬁ en

Recant.

Fnin: AN P
Takuningsn: Hane Sprangers

LEMesnien Worken samen bij

De slag

= feevwsar Grnnes Moeza schaacsie op de
arbeidsmarkl? Groningen had het voor het
idfzaeben tuen handerd hongapeeleide
jongeren zich meldden w008 eedi
traineeprograniema, Yaar het is wel eens

of eigeilijk meer dan cens - anders, O
sollicitanten te verleiden tol een Daam als

pemecnte-amblenaar is alle bolp welkam.

e prin it B woosal 0 het middenseg meal st
Herale Pring, haahd Fan s van de semescie Dlar
st 'r'i.l'.lr'.'l-:l:'.'ll:l_i,-\:l SOECTRL MR A Ao van
ten o ra el mensen te krljgen Aon dee
crdeseant van: de markt hij Jde vrbycerapde Banclos
kimw femagyadlon o dr aricareeresy e alloshhe-
e, e eriredems emowetklezen Lot middenseg mae,
e dam vaoral &0 lunebas ap bl Frarciis s sechmi
svbe vlab Bk moeilyk Loct prookem biginl oelfs
Lo L e wanen, mierad Frins Elﬁl:\_'u;: r|1..:|:l_-»::.'.\-|'._ e
MRS AL 0 2ot vacabars =hechis vosr brsven inoen:
kvsemen seow]l M @40 kancidac: valdeod aun e
Safcit.
Tk Dardrecht gecn ceganisalosise s clivmen
krijgt ddiswer hes debort aan sollucibanben. 1s vaar e
greal dedd e -Janken ann e voeriyarends doocsira
mirg=telold van de grimesibe Tn penasnlife=
senbwikenlirzeplannen wordt oo gevenss lnepdsn-
oolwikoeclivg, vustelep:l, Frire [let kebart san
THTHEC AN e I o It elgen kek
Lk gaak Thercd=wche de securdaore aobeidsvooraan
aen o verder ooplussed’, Want, 2o weet Poirs 1o
e spcuralrare arbelcsvaoneaarden acluil bt
i:_l.'lll: e waprn van e ceerhed, T de Femesle
ks pe wler dagen wsrhin alsdireceor Dar hoes e
=t kezlrijfla v niet am le koens Uil wisrs o
| ke plelicr, mdar bijoee werk g2 e emmosshe ciss Lkl
wrijday he plether.

Uitdaging

Fﬂ::-'wl:'.‘l ocr bediar! it wirwe s iZost TPrme
izl L krapgpe arbetdsmarkt is voor heon e Ziin
solage s ddo gacdas wotdhapings ‘T kraphe Geoft
e e, sekectie o de podlicks agards et em
dasfdiar s eeel mugei [1e? grab ra nis mee om
nes oven plazisen v wee milverimbe, mpar g meoet
=it nclemben en 2l e crealivios . sanwemien, Fen
cdeling eecraitoent, cals in het bedefeleyves

WHC-megueizm 25 mreemnsas THYS



s wwrnier, Cedadhd wardl ac Gijdelijks persanesls-
Abwsss g et cslliegen e oo buoil.

‘Wacalurehank

3I_| Dok verboaciea varods wemanpekrazht van gi:
mernben e Gz mogelijkhede e ramig kel
I alp san dbe Vempmipring voos U LAt =k
CFLS LI de var o vanode op Ssephember in he
lovem mapneper SEchl g Alpemens Re l.l::p,"lu:-"..t
wia Dvvenbale cverhsdzn AL dea
Cvrersct wardt et b begnmem aan he:':l}-::qlr-_'. I

v lun

ijker vimuele vacalu ashok. ek o rade
WrHALT

vazalusehd ok rrabaat ven vl boioe beelc s
soyaznbod’, Zegl ineke Lslrsg:, imemisenocse
NN TH VAR, FURSTIEET EO AT van
AL decentiins’ M bchbmg helpl
arrgaraeaties varder ol bel awnhin e
VL e meEinsbmenben, soals aon
:I'|1.:|||:|'.|!'|E en e hingorteem. Lcbregs
Tambk w man soroor Deleaduredvwpsiar gp,
#iml je allien rmanr sicrsen €k daar ced = T
woar T Jdon bunesn se met sen :|:.:|.'|'I.I.'|5_ Lrapil =
vrnliradinomn df"‘.".""."“:ﬁl:l'.l aat ok bam=ie Zu'n
sodlizitand i= wlan nivt vecloren vaor decrgunisntie,”
Valgors de v ‘ren pemeenben sells

ter venar xe echt pels v aunen, dugr e beskaan
il (v |H||||H||||u- wamahmebank ook genmkkelijles
twr e wmders crganisatie. Zocal
irder peesl de decontrale oeci hieid vireliemet heaf
van hel zanleal Tiekmpps: Cemmenbci e dal
ifer tuzsen de ooen ke - Fen preafpociect e cc
Irqlit edn Fuealle beelt FoRgCn= lanar |.'i||:|-l|-l\.'\1-z-_f. da:
dab i e bbb pred werkt Lie gatabank, valyes
lebr!ﬁ;- cocnplenmenbaic can snders besinarde
dalabaabes, ~aals Jobnees, Sl il veerjsar grar
drazen. Loniddes beplt beb aretdsburese e al
aemeld als belargslellande v vl e memen Van
horw weelkann,”| remdsalt Lackregs, fww e pr s
wmoermen.”

‘In secundaire arbeidsvoorwaarden
schuilt geheime wapen overheid’
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